
O CCTV É TEU - DEFENDE-O

O CCTV é dos trabalhadores e cada um 
deve ser defensor do que é seu, através da 
exigência da aplicação dos seus direitos 
laborais.

Conhece o teu 
CCTV e participa 
na discussão da 
sua  me lhor ia , 
porque é ele que 
te garante direi-
tos a todos os 
trabalhadores.

At ravés deste 
código podes con-
sultar o teu CCTV 
e aquilo a que 
tens direito! ®

Para receber informação da FECTRANS por email, inscreva-se em: www.fectrans.pt

FECTRANS - Federação dos Sindicatos de Transportes e Comunicações
Aos trabalhadores do Sector Rodoviário de Mercadorias

Comunicado 17 Novembro2023

JUNTOS
temos mais

F O R Ç A

CONTINUAR A VALORIZAR A FORÇA DO TRABALHO
A FECTRANS em representação do 
STRUP ent regou às  associações 
patronais uma proposta para revisão do 
CCTV no que concerne às remunerações 
e noutras matérias de modo a dar 
respostas a realidades existentes e não 
inseridas na convenção colectiva.

A  v a l o r i z a ç ã o  d o s  s a l á r i o s  e 
remunerações é imperativo que se faça, 
porque desde o ano passado que os 
trabalhadores estão confrontados com 
um aumento constante do custo dos 
produtos essenciais, agravado com o 
brutal aumento das taxas de juro e custos 
com habitação.

A melhoria das condições de vida e 
trabalho não cairão do céu, serão os 
trabalhadores que organizados no seu 
sindicato de classe, o STRUP, que o 
conseguirão com a sua mobilização e luta 
se necessário.

PROPOSTAS APRESENTADAS
A FECTRANS/STRUP enviou às associações 
patronais do sector, a seguinte proposta para a 
contínua e necessária evolução do actual CCTV, 
em matérias diversas, por não ter sido possível o 
entendimento nas negociações anteriores, 
sobressaindo da mesma a necessidade urgente da 
valorização dos salários e restante matéria 
pecuniária, de que destacamos o seguinte:

Ü Aumento do salário num mínimo de 150€ 
para todos;

Ü Actualização do subsídio de refeição e 
das ajudas de custo no mínimo em 15%;

Ü D e s c a n s o s  c o m p e n s a t ó r i o s 
i n d e p e n d e n t e s  d o s  d e s c a n s o s 
obrigatórios;

Ü Atr ibuição subsídio de cargas e 
descargas aos motoristas de ligeiros;

Ü Clausula 61.ª extensível aos motoristas 
de ligeiros;

Ü Renovação da carta de condução, a 
cargo do empregador;

Ü Criação de nova categoria profissional 
para os “Operadores de Armazém de 
Frio”;

Ü Criação de mecanismo de captação e 
fixação de trabalhadores no sector.

Defendemos igualmente que seja fei ta 
diferenciação nos níveis que estão a ser 
absorvidos pelo SMN – Salário Mínimo Nacional, 
de que resulta que diferentes categorias, com 
diferentes níveis de responsabilidade estão 
actualmente com o mesmo salário.l 



2023 2024 Aumento %

Vencimento 837,67 €       903,80 €        66,13 €      7,89%

Complemento Salarial 16,75 €         18,08 €          1,32 €        7,89%

3 Diutunidades 61,02 €         65,85 €          4,83 €        7,92%

Cláusula 61ª 439,41 €       474,11 €        34,70 €      7,90%

Trabalho Nocturno 83,77 €         90,38 €          6,61 €        7,89%

22 diasde  Subsidio de Risco 165,00 €       165,00 €        -  €          0,00%

Subsídio de Operações 125,00 €       125,00 €        -  €          0,00%

Total fixo 1 728,62 €    1 842,21 €     113,59 €    6,57%

Contrib mínimas para Seg. Social 190,15 €    202,64 €     12,50 €      6,57%

22 Ajudas de custo 539,00 €    539,00 €     -  €        0,00%

Total com Ajudas de Custo 2 267,62 € 2 381,21 €  113,59 € 5,01%

2023 2024 Aumento %

Vencimento 837,67 €       903,80 €        66,13 €      7,89%

Complemento Salarial 16,75 €         18,08 €          1,32 €        7,89%

3 Diuturnidades 61,02 €         65,85 €          4,83 €        7,92%

Cláusula 61ª 439,41 €       474,11 €        34,70 €      7,90%

Trabalho Nocturno 83,77 €         90,38 €          6,61 €        7,89%

Total fixo 1 438,62 €    1 552,21 €     113,59 €    7,90%

Contrib mínimas para Seg. Social 158,25 €    170,74 €     12,50 €      7,90%

22 dias Sub. de cargas e descargas (a) 71,50 €         71,50 €          -  €          0,00%

Total fixo 1 510,12 €    1 623,71 €     113,59 €    7,52%

Contrib mínimas para Seg. Social 166,11 €    178,61 €     12,50 €      7,52%

a) Situações excepcionadas no CCTV

22 Ajudas de custo 539,00 €    539,00 €     -  €        0,00%

Total com ajudas de custo 

S/Cargas e descargas
1 977,62 € 2 091,21 €  113,59 € 5,74%

Total com ajudas de custo 

c/Cargas e Descargas
  2 049,12 €    2 162,71 € 113,59 € 5,54%

2023 2024 Aumento %

Vencimento 837,67 €       903,80 €        66,13 €      7,89%

Complemento Salarial 25,13 €         27,11 €          1,98 €        7,89%

3 Diuturnidades 61,02 €         65,85 €          4,83 €        7,92%

Cláusula 61ª 443,43 €       478,45 €        35,01 €      7,90%

Trabalho Nocturno 83,77 €         90,38 €          6,61 €        7,89%

Ajudas de Custo TIR 115,00 €       115,00 €        -  €          0,00%

Total fixo 1 566,02 €    1 680,59 €     114,57 €    7,32%

Contrib mínimas para Seg. Social 172,26 €    184,86 €     12,60 €      7,32%

22 Ajudas de Custo 605,00 €    605,00 €     -  €        0,00%

Total com ajudas de custo 2 171,02 € 2 285,59 €  114,57 € 5,28%

2023 2024 Aumento %

Vencimento 837,67 €       903,80 €        66,13 €      7,89%

Complemento Salarial 41,88 €         45,19 €          3,31 €        7,89%

3 Diuturnidades 61,02 €         65,85 €          4,83 €        7,92%

Cláusula 61ª 451,48 €       487,12 €        35,65 €      7,90%

Trabalho Nocturno 83,77 €         90,38 €          6,61 €        7,89%

Ajudas de Custo TIR 135,00 €       135,00 €        -  €          0,00%

Total fixo 1 610,82 €    1 727,34 €     116,53 €    7,23%

Contrib mínimas para Seg. Social 177,19 €    190,01 €     12,82 €      7,23%

22 Ajudas de Custo TIR 880,00 €    880,00 €     -  €        0,00%

Total com ajudas de custo 2 490,82 € 2 607,34 €  116,53 € 4,68%

Motoristas do Transporte Ibérico

Com ajudas de custo

Motoristas do Transporte Internacional

Com ajudas de custo

Motoristas do Transporte Nacional Cisternas

Com ajudas de custo

Motoristas Transporte Nacional

Trabalhadores que façam cargas e descargas (a)

Com ajudas de custo

CONTINUAR A MELHORAR O CCTV
Devido à actualização anunciada do SMN 

– Salário Mínimo Nacional e por via do 

estipulado no CCTV, os trabalhadores 

têm garantida a actualização do seu 

salário a partir de 1 de Janeiro, o qual no 

caso específico dos trabalhadores 

motoristas de pesados, subirá para os 

903,80€ e obrigando por sua sequência 

ao aumento do valor da clª 61, do trabalho 

nocturno e do complemento salarial.

Os exemplos aqui reproduzidos são os 

valores já garantidos antes de qualquer 

negociação, mas nós propusemos a 

actualização dos salários e de todas as 

remunerações, pelo que vamos lutar para 

que no final as diferenças relativas ao ano 

anterior sejam ainda maiores.

Juntos seremos mais fortes e unidos 

teremos mais força para melhorar as 

condições de vida e trabalho.
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