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Já manifestámos junto do grupo Barraqueiro que, os valores apresentados são uma boa base 
de trabalho para solucionar o actual conflito laboral, mas para isso, é preciso que a 
administração do grupo, vença o seu medo de negociar com os representantes dos 
trabalhadores e opte pela via da negociação como forma privilegiada de resolver os problemas.

Na sequência da luta desenvolvida nas empresas do grupo Barraqueiro, a administração do 
grupo, numa demonstração de que tem medo de negociar com a organização de classe dos 
trabalhadores e optou por encenar um simulacro de negociação directa nalgumas empresas, 
em que apresentou novos valores salariais.

Com a luta os trabalhadores já obtiveram resultados. Valeu a pena lutar.

SUSPENSAS GREVES DE DIA 9

Estes valores só apareceram porque os trabalhadores lutaram no dia 19 de Outubro e 
ampliaram a mobilização para a greve marcada para dia 9 de Novembro.

Na discussão efectuada com os trabalhadores , aguardar o final das foi 
decidido suspender as greves de dia 9 de 
Novembro, reuniões promovidas pelas 
administração nos locais de trabalho e, depois 
em nova discussão colectiva, assumir uma 
nova posição sobre todo este processo.

Por outro lado, estão marcadas reuniões promovidas pela administração para a semana que 
vem, onde, se seguir o que tem sido feito noutros lados, apresentará uma proposta aos 
trabalhadores.

Os trabalhadores já demonstraram que estão mobilizados 
e querem verem melhorados os seus salários e as suas 
condições de trabalho, tem que ser a administração a 
demonstrar que ser quer paz social, ou se pretende manter 
um clima de conflito laboral. STRUP

o teu sindicatoA LUTA CONTINUA


